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1. SCOP

1.1. Prezentul regulament, cod RG-46, stabileste regulile si responsabilititile privind activitatea
Comisiei de eticd universitara din cadrul Universitatii ,,Danubius™ din Galati.

2. DOMENIUL DE APLICARE
2.1. Se aplici in cadrul Universitatii ,,Danubius” din Galati.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA
¢ Legea educatiei nationale nr.1/05.01.2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ Legea nr.206/27.05.2004 privind buna conduité in cercetarea stiintificd, dezvoltarea
tehnologica si inovare;

¢ ORDIN nr. 3131 din 30 ianuarie 2018 privind includerea in planurile de invatimant, pentru
toate programele de studii universitare organizate in institutiile de invatimant superior din
sistemul national de invd{amant, a cursurilor de etica si integritate academica;

¢ Hotararea nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale:

¢ O.M.E.N. nr. 4783 din 30 august 2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului de eticd si management universitar;

¢ Codul eticii i deontologiei profesionale universitare al Universititii .,Danubius™, 2011;

¢ Carta Universititii ,,Danubius™ din Galati, 2016;

¢ Legea dreptului de autor si a drepturilor conexe, Legea 8/1996 (cu modificarile si adaugirile
ulterioare),

¢ SR ENISO 9001:2015 - Sisteme de management al calitatii. Cerinte.

¢ PG-01- Elaborarea si gestionarea procedurilor.

4. TERMINOLOGIE: ABREVIERI
4.1. Terminologie
Nu este cazul.
4.2. Abrevieri
¢+ IF - Invatamant cu frecventa
¢+ IFR - invitamant cu frecventa redusa
+« ID - invatamant la distanta
5. REGULI DE PROCEDURA SI RESPONSABILITATI
5.1. Responsabil de proces — Presedinte Comisia de etica universitara

5.2. Resurse:

¢ personal instruit corespunzitor;
+ alocarea timpului necesar.

5.3. Reglementirile din prezentul regulament se deruleaza dupd cum se prezintd in continuare.
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5.4. Dispozitii generale
Jurisdictia Comisiei de eticd universitari are in vedere doar acele cazuri care nu sunt rezolvate

direct sau nu tin de resortul altei structuri din Universitatea ,,Danubius™ din Galati. De exemplu,
cazurile de copiat si plagiat sunt, de reguld, direct sanctionate de catre cadrele didactice in cazul
studentilor, masteranzilor si cursantilor postuniversitare (dar cu transmiterea informatiei catre
Comisie, in vederea adiugirii in baza de date).

5.5. Denumire, constituire, structuri
Comisia de etica universitara, denumitd in continuare Comisia, este o structurd a Universitatii

"Danubius" din Galati si este formati din 5-9 membri care functioneazi pe baza prezentului
Regulament aprobat de citre Senatul universitar.

Comisia de eticd universitard este formatd din 5-9 persoane, cu prestigiu profesional si
autoritate morala, dupa cum urmeaza:

a.4 cadre didactice de niveluri diferite (dar care nu sunt cuprinse in structuri de conducere),
reprezentand cel putin doua facultati sau departamente distincte ale institutiei de invatamant superior';
alternativ, una dintre persoane poate fi un membru marcant al comunititii locale, al unei organizatii
neguvernamentale din domeniul invitimantului sau drepturilor omului, sau al unei asociatii
profesionale din domeniul educatiei.

b. reprezentantul juridic al universititii.

c. 2 persoane din randul personalului nedidactic;

d.2 studenti, indiferent de forma de invatamant (cu frecventd, 1D, FR) si nivelul de studii
(studii universitare de licentd, studii universitare de masterat, studii universitare de doctorat), cu
condifia ca acestia sd reprezinte cel pufin doua niveluri de studii (acolo unde este cazul) si cel putin
doua facultiti sau departamente ale institutiei de invajamant superior;

5.6. Alegerea si numirea membrilor

Membrii Comisiei de etica vor fi alesi, respectiv numiti, dupa cum urmeaza:

a. membrii cadre didactice sunt propusi de Consiliul de administratie al Universitatii, avizafi
de Senatul Universitdtii si aprobati de Rector;

b. membrii studenti se aleg pe bazi de candidaturi, prin votul studentilor, fiind confirmati prin
votul Senatului;

¢. membrii Comisiei sunt alesi pe o perioada de 2-3 ani, pentru cel mult doud mandate
consecutive;

d. membrii structurilor de conducere din universitate nu pot si faca parte din aceastd comisie;

e. jumdtate din membri, sunt numiti §i votati sau reconfirmati in fiecare an ;

! Astfel incit, in cazul in care apar conflicte de interese de tipul acuzelor la adresa unor colegi de departament, acestea si nu afecteze mai mul|i membri Comisiei.
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f. cel putin o treime dintre membrii cu drept de vot ai Comisiei vor fi de sex femeiesc,

respectiv barbatesc;

g. in cadrul primei sedinte a Comisiei, precum si in cadrul fiecdrei prime sedinte dupa
includerea de noi membri (anual - vezi punctul €), membrii acestuia aleg un coordonator care urmeaza
si fie responsabil cu organizarea felului in care se desfasoara activitatea Comisiei;

h. reprezentantul oficiului juridic al universitatii face parte de drept din Comisie.

5.7. Atributiuni

Atributiunile Comisiei de etica universitard sunt urmatoarele:

5.7.1. Sa aplice Codul de etica si deontologie profesionala universitara, document adiacent al Cartei
Universititii ,,Danubius”.

a) primind si evaluind validitatea sesizarilor si reclamatiilor adresate in conformitate cu
Codul de etica si deontologie profesionald universitara;

b) organizdand investigatii si interviuri in scopul stringerii de date privitoare la cazurile care

fac subiectul sesizarilor si reclamatiilor;

¢) luand decizii, dupa si pe baza efectudrii investigatiilor si audierilor, cu privire la natura
faptelor care fac obiectul sesizarii sau reclamatiei; decizia i motivarea acesteia vor face obiectul unui
raport de caz;

d) comunicand raportul de caz si eventualele recomanddri sau sancfiuni conducerii

universitatii, care are obligatia de a le pune in aplicare in termen de maximum o luna;

e) asigurdndu-se de punerea in aplicare a sanctiunilor de citre conducerea universitatii,
inclusiv, daci este cazul, prin recursul la Senatul Universitatii sau, in ultima instanta, la Consiliul
National de etica si management universitar;

f) punind la dispozitia Senatului sau a Consiliului National de eticdi si management
universitar sau altui organism de recurs relevant informatiile necesare judecarii recursului la decizia
Comisiei;

g) sd propuni si si promoveze eventuale modificari sau amendamente ale Codului;

h) atributiile stabilite de Legea nr.206/2004, cu modificirile si completarile ulterioare.

5.7.2. Sa intocmeascd un raport anual cu privire la situatia universitafii din perspectiva respectirii
principiilor si prevederilor Codului de eticd si deontologie profesionald universitari. Raportul se
inainteaza conducerii universitatii, consiliilor facultatilor, si este public. Raportul nu contine
informatii identificatoare referitoare la cazurile nedemonstrate, sesizérile sau reclamatiile respinse, sau
abaterile soldate cu avertismente. Pentru cazuri minore se pastreaza confidentialitatea in privinta
identitatii persoanelor implicate.

5.7.3. Sa fie receptiva la propuneri de modificari sau amendamente venite din afara Comisiei.



Cod: RG-46
REGULAMENT Editia: 1/06.12.2018
UNIVERSITATEA Regulamentul de functionare Revizia: 0/06.12.2018
»DANUBIUS” a comisiei de eticil universitari din Nr. exemplar: 0
din Galati cadrul Universititii ,,Danubius” din Pagina: 6 /13
Galati

5.7.4. Sa notifice de urgenta institutiile statului in ceea ce priveste cazurile care fac subiectul legii
penale si sd pund la dispozitia acestora toate informatiile pe care le detine cu privire la cazurile
respective.

5.8.  Jurisdictie

Sub jurisdictia Comisiei intra toate persoanele care fac parte din sau au relatii cu universitatea:
studenti (la toate nivelele si formele de studiu, inclusiv masteranzii), membri ai corpului
administrativ, ai corpului de conducere, cadre didactice titulare sau colaboratoare, parteneri
institutionali.

Sub jurisdictia Comisiei de etica intra atat actele petrecute in interiorul universitatii cat si cele
desfasurate in afara acesteia in masura in care implica membrii propriei comunitati universitare si a
personalului aferent si care vizeaza incilcari ale eticii si deontologiei profesionale universitare.

(1) Integritatea si etica academica sunt definite de actele normative mentionate la pct. 3

(2) Constituie incilciri ale conduitei academice:

a) injuria, ofensa, calomnia ca abateri de la manifestarea spiritului critic (produse in spatiul
public offline si online, verbal sau in scris), comise cu privire la un membru al comunitatii
universitare;

b) denigrarea, in orice forma, a institugiei academice;

¢) aducerea la cunostintd publica, in spatiul offline si online, a unor chestiuni academice cu
potential litigios, inainte de discutarea lor in cadrul institutiei, conform prezentului capitol;

d) manifestarea, in spatiul academic sau in afara acestuia, a unui comportament care incalca
normele morale general admise, aga cum sunt ele specificate in Carti;

e) coruptia, traficul de influenta, luarea sau darea de mitd, santajul, abuzul de autoritate in
cadrul procedurii de concurs pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare ori privind aprobarea
granturilor de cercetare;

f) lipsa de transparenta in organizarea si desfagurarea concursurilor pentru posturile didactice si
de cercetare, conform prevederilor Codului de etica si deontologie profesionala universitara si ale
legislatiei in vigoare in domeniul educatiei;

g) lipsa de transparenti in procedura de alegere a structurilor de conducere la nivelul
departamentului, al facultatii si al Universitatii;

h) hértuirea sexuala;

i) incélcarea drepturilor de proprietate intelectuala si a drepturilor de autor;

j) plagiatul si autoplagiatul ;

k) intocmirea de rezultate fictive;

1) introducerea, cu stiinta, de informatii nereale in solicitari de granturi sau de finantare.
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5.9. Sanctiuni
Conducerea universititii va aplica sanctiunile stabilite de catre Comisie in conformitate cu
Codul de etica si deontologie profesionald universitara pentru abaterile definite de acesta din urma.
Acolo unde este cazul, abaterile pot fi sanctionate, in conformitate cu prevederile Legii nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Legii 2006/2004 si a legislatiei in vigoare, respectiv:

(1) Sanctiunile pentru cadrele didactice/nedidactice prevazute de legislatia universitarda sunt
urmatoarele:

a) avertismentul scris;

b) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si de control;

¢) suspendarea, pe o perioada determinata de timp, a dreptului de inscriere la un concurs
pentru ocuparea unei functii didactice superioare ori a unei functii de conducere. de
indrumare si de control, ca membru in comisii de doctorat, de master sau de licenti;

d) destituirea din functia de conducere din invitimant;
e) desfacerea disciplinara a contractului de munca.

(2) Sanctiunile pentru studenti si masteranzi previzute de legislafia universitard sunt
urmitoarele:

a) avertisment scris ;
b) exmatricularea.

Comisia va monitoriza aplicarea sanctiunilor de catre conducere, va interveni pe linga aceasta
pentru aplicarea corecta si la timp a sanctiunilor, si va apela la forurile superioare in cazul in care
conducerea universitdtii nu aplica sau nu aplica corect sanctiunile.

5.10. Mecanismul de decizie

a. Comisia se intruneste semestrial, in sedinta ordinara si, ori de céte ori este nevoie, in sedinte
extraordinare;

b.Cvorumul Comisiei este constituit din jumatate plus unu din membri, dintre care obligatoriu
un membru este student si un membru este cadru didactic;

¢. Comisia se reuneste in sedinte extraordinare in cel mult 15 zile de la depunerea unei sesiziri
/ reclamatii;

d. In cazul sesizarilor / reclamatiilor urgente, cel putin un membru al Comisiei va trebui sa
preia cazul in regim de urgen{a;

e. Deciziile Comisiei, inclusiv alegerea membrilor echipelor de analizare a cazurilor, aprobarea
rapoartelor de caz si a sanctiunilor, se iau cu majoritate simpla de voturi;
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f. Evaluarea sesizarilor / reclamatiilor, efectuarea anchetelor si audierilor se realizeaza de catre
echipe de cel putin trei membri numiti de Comisie in sedintele acesteia. Dintre membri, cel putin unul
este student si unul este cadru didactic;

g. Raportul de caz si propunerile de sanctiuni sunt realizate de membrii echipei de analiza a
cazului si se aprobi in cadrul cvorumului;

h. Raportul final va confine luérile de pozitie ale celorlal{i membri ai Comisiei, daca acestea
exista, fie individuale, fie sub forma unei pozitii comune;

i. Niciunul din membrii Comisiei nu poate fi impiedicat si facd parte din cvorum sau din
echipele de anchetd, cu exceptia situatiei in care cazul anchetat il/o pune intr-un conflict de interese
evident.

5.11. Sesizirile / reclamatiile si analizarea cazurilor

Sesizérile se referd, de exemplu, la atentionarea Comisiei asupra cazurilor de plagiat (sub toate
formele sale) si a cazurilor de frauda la examene / concursuri.

Reclamatiile se referd la toate celelalte cazuri: de exemplu, la cazurile de harfuire, de
discriminare, coruptie - in care existd victime identificabile in mod direct, care sunt autoarele
reclamatiilor.

Membrii Comisiei de etici universitara se pot sesiza i din oficiu.

5.11.1. Procedura de rezolvare a sesizirilor / reclamatiilor:

a. Primirea sesizdrii / reclamatiei
- sesizdrile / reclamatiile se depun in termen de cel mult sase luni de la evenimentele care constituie
subiectul acestora;
- nu se acceptd pentru analizi sesizéri / reclamatii anonime;
- nu se acceptd reclamatii din partea altor persoane decat a celor direct afectate;
- sesizdrile pot apartine oricdrei persoane, membri In comunitatea academica sau nu, dacd persoanele
care fac obiectul lor sunt membri in comunitatea academica;
- sesizarile / reclamatiile se primesc la biroul Comisiei, in plic inchis; se elibereaza un numar de
inregistrare;
- plicurile inchise se deschid numai de cadtre membrii Comisiei sau de citre un membru delegat al
acesteia;
- decizia cu privire la validitatea sesizirii/reclamatiei, respectiv la demararea analizei cazului, laolalta
cu motivatia acestei decizii, se comunica persoanei care a reclamat in termen de maximum 30 de zile
de la depunere;
-sesizarile/reclamatiile se formuleaza in scris §i confin cat mai multe date relevante privind identitatea
celei sau celui care reclama (inclusiv datele de contact), identitatea par{ii acuzate de abatere, actiunile
imputate, locul si data infaptuirii acestora, eventualii martori, orice alte informatii considerate
relevante;
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- la cerere, se va acorda consiliere de catre secretarul comisiei de etica, cu privire la formularea si
completarea sesizarilor/reclamatiilor, dar acesta nu poate deschide plicurile cu sesiziri sau reclamatii.
b. Notificarea pirfii care face subiectul sesizirii / reclamatiei
-pe parcursul investigarii cazului, partea reclamata va fi notificatd despre primirea sesizarii /
reclamatiei, in scopul de a formula o pozitie scrisd cu privire la faptele imputate. In notificarea
adresatd partii reclamate, Comisia va preciza continutul sesizarii / reclamatiei, natura informatiilor
solicitate §i o va invita pe aceasta sd-si exprime eventualele obiec{ii cu privire la capacitatea
membrilor Comisiei de a judeca respectivul caz (conflicte de interese etc);
- lipsa unei pozitii scrise si, in general, lipsa de cooperare a reclamatului/ei nu vor impiedica derularea
procedurilor ulterioare;
- in cazul in care partea reclamati recunoaste faptele care i-au fost imputate in sesizare / reclamatie,
Comisia poate lua o decizie pe baza sesizirii / reclamatiei si pozitiei scrise a partii reclamate,
c. Investigarea cazului; colectarea datelor; audierea pdrtilor

Pentru constatarea naturii faptelor imputate si a masurii in care acestea constituie abateri sau
acte discutabile in sensul Codului de etici si deontologie profesionald universitari, Comisia va
desfasura o investigatie, inclusiv prin intervievarea martorilor, audierea si, daca este necesar si daca
partea vitimata isi dd consimtdmantul, confruntarea partilor.

- Audierea pirtilor

Dupi colectarea informatiilor relevante, Comisia va solicita audierea separata a fiecireia dintre
parti pentru a comunica informatiile obfinute in urma investigatiilor, pentru a le verifica si pentru a
obtine pozitia partilor cu privire la acestea. In cazul in care intrevederea nu este posibila, Comisia va
comunica informatiile in scris si va solicita partilor o pozitie scrisa.

- Confruntarea pdrtilor

Dupi audierea separati a partilor, Comisia poate propune confruntarea directa a acestora.
Confruntarea pértilor are loc numai dacé se obfine consim{dmantul partii vatamate si in cazul in care
se considera cd aceasta este necesara pentru evolutia analizei cazului respectiv.

- Comunicarea cu pirfile

Pe tot parcursul investigatiei, Comisia poate solicita partilor, in scris sau verbal, informatii sau
lamuriri cu privire la detaliile cazului.

d.Raportul Comisiei

Comisia va intocmi raportul, pe baza datelor colectate si a audierilor/confruntdrii partilor, in
decursul unei perioade de maximum 60 de zile de la data acceptirii formale a inceperii investigarii
cazului, cu exceptia situatiilor de urgenta.

Inainte de comunicarea raportului, o copie a acestuia va fi transmisa fiecdreia dintre parti,
cirora li se va solicita o opinie cu privire la continutul sau. In functie de raspunsul partilor, Comisia
va putea opera modificari asupra raportului sau il va comunica fard modificari conducerii Universitatii
»Danubius™ din Galati.
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Raportul de caz va confine o constatare cu privire la natura si veridicitatea faptelor imputate gi
a altor fapte relevante. Constatarea va fi motivatd pe baza probelor obtinute de Comisie in urma
investigatiilor si audierilor. Pe baza acesteia, Comisia va lua o decizie cu privire la masura in care
faptele imputate constituie sau nu o fincilcare a Codului de eticad §i deontologie profesionala
universitara.

In cazul in care Comisia giseste o incilcare a Codului de etica si deontologie profesionald
universitard, va inainta un raport final de caz partilor, precum si conducerii Universitatii. in cazul in
care Comisia considerd ci natura problemei permite sau necesitd concilierea intre parti, pe cale
amiabild, iar incilcarea eticii academice este minord (de exemplu, neglijente minore, lipsa de
amabilitate sau impolitetea etc), aceastd solutie va fi propusa partilor.

e. Recurs

Reclamantul poate contesta deciziile Comisiei, in termen de maximum 15 de zile de la
comunicarea acestora, la Senatul universitar. Urmitorul organism de recurs este Consiliul National de
etica si management universitar la nivelul Ministerului Educatiei Nationale. Comisia va acorda
organismelor care analizeaza recursul tot sprijinul sau, inclusiv prin punerea la dispozifie a raportului,
a documentelor in baza cirora acesta a fost intocmit si a oricéaror alte documente relevante aflate in
posesia sa.

2. Alte prevederi

a. Drepturile reclamantului
v de a beneficia de confidenfialitate. Daca, in decursul derularii procedurilor, dezviluirea
identita(ii reclamantului citre ter{i este absolut necesara, reclamantului i se va cere permisiunea in
acest sens. Dacii reclamantul refuzd si isi dea permisiunea, se va proceda in continuare fard
dezvaluirea identita{ii acestuia/acesteia, in masura in care acest lucru este posibil. Daca ancheta nu
poate continua fira dezviluirea identitdii, iar reclamantul refuza sa isi dea permisiunea, cazul va fi
clasat;
v"de a fi consiliat cu privire la depunerea unei sesizari / reclamatii corect intocmite;
v"de a primi un numdr de inregistrare pentru sesizarea / reclamatia depusa;
v' de a apirea in faja Comisiei insofit, dacd doreste, de un reprezentant (avocat, coleg, tutore
legal, martor etc);
v de a cunoaste componenta echipei de caz si de a contesta, inainte de demararea anchetei,
capacitatea membrilor acesteia de a lua o decizie corecta;
v de a depune pozitii in scris §i a avea intrevederi cu membrii Comisiei privitoare la caz;
v de a primi o copie dupa raportul finalizat inainte ca acesta si fie inaintat conducerii
Universitdtii ,,Danubius™ din Galati
v de a formula recurs la decizia Comisiei si ulterior, la decizia organismului de recurs la nivelul
Universitatii ,,Danubius™ din Galati (Senatul universitar).
b. Drepturile pdrii reclamate
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v de a apirea in faja Comisiei, insotita, daca doreste, de un reprezentant (avocat, coleg, tutore
legal, martor etc);

v de a i se comunica componenta echipei de caz si de a contesta, inainte de demararea anchetei,
capacitatea membrilor acesteia de a lua o decizie corecta;

v" de a depune pozitii in scris si a avea intrevederi cu membrii Comisiei privitoare la caz;

v de a primi o copie dupid raportul finalizat inainte ca acesta sa fie inaintat conducerii
universitatii, si a depune o opinie scrisa;

v" de a face recurs la decizia Comisiei si ulterior, la decizia organismului de recurs la nivelul
Universitatii ,,Danubius™ din Galati (Senatul universitar).

¢. Confidentialitate

Accesul tertilor la dosarul de caz pe durata desfasurarii anchetei va fi interzis, cu exceptia
reprezentantilor legali ai partilor si, atunci cind faptele fac subiectul unei investigatii oficiale, a
organelor de stat autorizate.

Dupi solutionarea cazului, accesul terfilor la dosar va fi interzis, cu urmétoarele excepfii:
reprezentantii legali ai partilor in cazul unui recurs; membrii organismului de recurs; organele de stat
autorizate, atunci cand faptele fac subiectul unei investigatii oficiale; cercetatorii, exclusiv in interesul
cercetarii academice si cu respectarea unor standarde stricte de confidentialitate.

d. Arliva Comisiei

Se vor pastra toate datele colectate in dosarele de caz, fie ca acestea au fost solufionate sau nu.

Comisia va pastra dosarele pe duratd nedeterminatd, intr-un spatiu adecvat pus la dispozitia
acestuia de conducerea institutiei de invafadmant superior.

e. Conflicte de interese

In cazul in care partea reclamanti sau partea reclamata solicitd excluderea unui membru al
Comisiei de la judecarea si anchetarea cazului din cauza unui conflict de interese, acestuia / acesteia i
se va permite sau impune sa se retraga de la investigarea sesizarii / reclamatiei.

In caz contrar, Comisia va decide prin vot, cu majoritate simpla, cu privire la capacitatea
acestuia de a judeca si ancheta cazul. In situatia recuzirii, membrul Comisiei recuzat nu va participa la
echipa de caz si la votarea raportului de caz.

5.12. Dispozitii finale

Regulamentul Comisiei de eticii universitard a Universitafii "Danubius" din Galati a fost
revizuit si adoptat de Senat in sedinfa din data de 06.12.2018.
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6. INREGISTRARI

6.1. Formulare utilizate

Nu este cazul

6.2. Dosare si registre utilizate

Nu este cazul
7. ANEXE

Nu este cazul
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Senatul Universitatii,,Danubius” din Galati

HOTARARE
Nr. 216 din 06.12.2018
privind:
aprobarea Regulamentului de funcfionare a Comisiei de Etici Universitari din cadrul
Universitifii "Danubius” din Galati (RG-46)

Senatul Universitiii ,,Danubius” din Galati intrunit in sedinta din data de 06.12.2018,

Avand in vedere propunerea privind aprobarea Regulamentului de functionare a Comisiei de
Eticd Universitara din cadrul Universitifii “Danubius” din Galati (RG-46), propunere prezentatd in
sedinta de Senat;

Avind in vedere prevederile art. 213 alin. (2), lit. h) din Legea educatiei nafionale
nr.1/201 1, cu modificérile §i completirile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 23 lit. m) din Carta Universitatii ,,Danubius” din Galati;
in temeiul art. 27 din Carta Universitiiii ,,Danubius” din Galati,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobad Regulamentul de functionare a Comisiei de Eticd Universitard din cadrul
Universitatii “Danubius” din Galati (RG-46).

Art. 2. In vederea indeplinirii prezentei hotirdri se insircineazi doamna prof.univ.dr.
Georgeta MODIGA.

PRESEDINTE SENAT,
Conf.univ.dr. Mirgla ARSITH

www.univ-danubius.ro
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