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1. Scop

1.1. Prezenta procedurd cod ACD-12 stabileste regulile si responsabilititile pentru evaluarea cadrelor
didactice de cétre studenti,

2. DOMENIU DE APLICARE

2.1. Se aplici in facultatile si departamentele din Universitatea ,,Danubius” din Galati.

3. DOCUMENTE D¥ REFERINTA

Principalele documente de referinti in elaborarea prezentei proceduri sunt:
¢+ Legea educatiei nationale nr, 1/2011;

¢ Ordonanta de urgentd nr. 75/2005 privind asigurarea calit3tii educafiei, cu modificirile $i completirile
ulterioare;

4 Hotardrea Guvernului nr. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd, standardele,
standardele de referintd si lista indicatorilor de performanti a Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii in
Invatdmantul Superior, cu modificirile si completirile ulterioare;

¢ Ghidul activitatilor de evaluare a calititii programelor de studii universitare si a institutiilor de invatimant
superior al ARACIS;

¢ Carta Universitatli ”Danubius” Galati.

+ SR ENISO 9000:2006 - Sisternul de management al calititii.
Principii fundamentale §i vocabular,

¢ SRENIS0O9001:2015 - Sisteme de management al calititii. Cerinte.

¢ SR ENISO 9004:2001 - Sistemul de management al calitatii. Linii directoare
pentru imbunétitirea performantelor.

¢+ PG-01 - Elaborarea si gestionarea procedurilor.

4, TERMINOLOGIE; ABREVIERI

4.1. Terminologie
¢+ Nu este cazul

4.2. Abrevieri

¢ ARACIS - Agentia Romani pentru Asigurarea Calitafii in Invatiméntul Superior
+ DAC ~ Departamentul de Asigurare a Calittii

+ CEAC - Comisia de evaluare §i asigurarea calititii

¢+ BDCM - Biroul de Date §i Control Managerial

¢+ IF - Invatamént cu frecventa

¢+ FR - Invatamant cu frecvents redusa

+ ID - Invétimaént la distanta

5. REGUL] DE PROCEDURA SI RESPONSABILITATI
5.1. Responsabil de proces: directorul de departament

5.2, Resurse:
+ personal instruit §i calificat corespunzitor;
¢ alocarea biroticii §i timpului necesar.

5.3. Reglementiirile si responsabilititile privind desfisurarea procesului de evaluare a cadrelor didactice
de citre studenfi se deruleazi conform figei de proces cod PG-01-F5 i dupé cum se prezinti in continuare.
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1. Etapele procesului de evaluare a cadrelor didactice

in conformitate cu metodologiile de evaluare a cadrelor didactice propuse de ARACIS,
Universitatea "DANUBIUS,, din Galati utilizeazi cu bune rezultate evaluarea complexd si multicriterial
formati din patru tipuri de evaluare:

1. autoevaluarea cadrului didactic;
II. evaluarea colegiald (peer review);
IT1. evaluarea de ¢iitre studenti;
IV. evaluarea de citre directorul de departament/managementul universitatii.

Toate aceste evaludri oferd un tablou complet $i corect al activitifii cadrului didactic in cadrul
universitifii i permit dezvoltarea profesionald, eticd si deontologici a personalului la cele mai inalte
standarde de calitate.

2. Desfasurarea procesului de evaluare a cadrelor didactice de ciitre studenti

Evaluarea de citre studenti a activititii didactice este de maximi importanti, deoarece studentii sunt
principalii beneficiari ai procesului educational.

Procesul evaludrii trebuie si fie corect abordat §i bine inteles de cadrele didactice care sunt evaluate
si de citre studenti, pentru ca rezultatele s nu fie afectate de erori. In acest scop, sunt elaborate procedurile
de lucru pentru abordarea si desfasurarea procesului.

Evaluarea se va aplica tuturor cadrelor didactice din universitate, pentru toate disciplinele din planul
de Invifimant, dupi fiecare ciclu semestrial de instruire.

Evaluarea are la bazi Chestionarul de evaluare a activititii didactice de ciitre studenti, elaborat
n urma consultdrilor cu toti factorii implicati.

Senatul universititii a aprobat criteriile de evaluare si continutul Chestionarului de evaluare a
activititii didactice de citre studenti.

Chestionarul de evaluare a activititii didactice de cétre studenti trebuie completat de ciitre studentii
fiecdrui an de studiu, in proportic de peste 50% din numdrul total al studentilor, la toate disciplinele
previzute in planurile de invatdmant ale programelor de studii de la fiecare formi de invitimént.

P. 1. Chestionarul de evaluare a activitatii didactice de ciitre studenti se elaboreazi de o comisie
desemnatd de Rector, formatd din membri ai structurilor din Departamentul de Asigurare a Calititii.
Elaborarea chestionarului se face corespunzitor principiilor:

- textul intrebérilor trebuie si fie simplu, ugor de interes, fira posibilitatea unor rispunsuri echivoce;

- si fie redactat sub formi de gril;
notarea si fie suficient de extinsd pentru a cuprinde orice posibilitate de rispuns;

- numdirul intrebdrilor sd nu fie exagerat de mare, dar suficient pentru a cuprinde toati aria de
activitéti;
global, textul si reflecte toatd gama de situafii prezente In cadrul procesului didactic, care
influenteazi calitatea acestuia;
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- 53 nu cuprindi intrebari care s& ducd, direct sau indirect, la identificarea perscanei care a completat
chestionarul.

P2. Continutul chestionarului va fi unitar pe universitate dar adaptat specificului activitafii didactice
in functie de forma de Invitimént: invatimant cu frecventa (IF), invatimant la distanid (ID) sau cu frecventi
redusa (FR).

P.3. Chestionarele vor fi supuse discutiei publice in universitate, prin mijloacele clasice (sedinte) sau
informatice (e-mail, forum), astfel incit si se asigure stabilirea unor criterii explicite si transparente care sa
se aplice In mod consecvent gi coerent,

P.4. in urma consultarilor, se vor analiza propunerile si se va elabora forma finali a chestionarului,
distinct pe fiecare formi de Tnvitimant.

P.5,. Chestionarele vor fi transmise citre Senatul universititii, care dezbate si aprobd formatul si
confinutul fieciruia; dacd sunt observatii, acestea vor fi inaintate citre D.A.C., pentru a proceda la revizuire
si finalizare.

P.6. D.A C. transmite chestionarele aprobate de Senat cétre responsabilul de intretinere i actualizare
a platformei Danubius Online, pentru ca acesta si l¢ prelucreze din punct de vedere tehnic si sé le posteze pe
Forumul Instructorilor,

P.7. Informarea cadrelor didactice asupra obligativititii postirii acestor chestionare la termenele
stabilite, 2 modului de completare §i a principiilor care trebuie respectate in acest proces se realizeazi de
citre directorul de departament/ directorul Departamentului ID/IFR.

P.8. Cadrele didactice vor prelua chestionarele de pe Forumul Instructorilor si le vor incéirca pe
propriile site-urile de curs, informéind studentii asupra importantei si obligativititii completarii
chestionarelor si a principiilor care trebuie respectate In acest proces. Actiunea se realizeazi la orele de
pregitire sau la consultafii organizate special §i prin comunicare pe platforma Daenubius Online de ciitre
indrumétorii de an.

P.9. Studentul acceseazii contul personal din Danubius Online, care reprezinti portalul Web de

invitimént si colaborare al Universititii Danubius din Galati.

P.10. Studentul deschide site-ul de curs, unde va regiisi chestionarul si toate informatiile necesare
pentru completarea acestuia, conform procedurii aprobate. Chestionarul trebuie completat in ultima
séptimand de activititi didactice a semestrului, conform structurii anului universitar.

P.11. Dupi completarea chestionarelor, platforma genereazi un raport statistic cu rezultatele privind
evaluarea activititii didactice de cétre studenti pentru disciplina respectivi (media punctajului pe fiecare
criteriu, media pe intreg chestionarul, calificativul} la sectiunea Statistici, raport la care are acces decanul,
rectorul, persoana evaluata si directorul de departament, conform legislatiei in vigoare.

P.12. Rapoartele statistice generate de platforma Danubius Online privind rezultatele evaluirii
activitdtii didactice de ciitre studenti pentru fiecare disciplini vor fi descércate de citre responsabilul de
intretinere si actualizare a platformei Danubius Online si transmise spre centralizare si prelucrare statistici
Biroului de Date $i Control Managerial.

P.13. Biroul de Date §i Control Managerial va furniza directorului de departament informatii
centralizate pentru fiecare cadru didactic si pentru fiecare discipling predati de acesta pani la sfarsitul
sesiunii de examene.
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P.14. Directorul de departament va realiza o analizi preliminard a prestatiei cadrului didactic, in
luna iulie, In vederea stabilirii alocarii disciplinelor pentru viitorul an universitar, Rezultatele acestei analize
vor fi inregistrate in Anexa la raportul de evaluare a performantelor didactice si de cercetare a cadrelor
didactice In anul universitar anterior.

P.15. In urma evaluirilor, se pot acorda urmitoarele calificative:

- Foarte bine
Bine

- Satisfdcdaror
Nesatisfdcdtor

P.16. Dupi finalizarea procesului la acest nivel, Comisia de evaluare anuali a performantelor
didactice §i de cercetare §tiintifici a cadrelor didactice din departament, al cirei pregedinte este decanul,
verificd si Inscrie calificativul final in Figa de evaluare anuala a cadrului didactic si formuleazi o concluzie
referitoare la evaluarea de citre studenti, pentru fiecare cadru didactic.

P.17. Rezultatele §i concluzia se discuti cu cadrul didactic, individual i se consemneazd in
documentatia de evaluare.

P.18. Statisticile realizate de Biroul de Date si Control Managerial privind rezultatele evaludrii
cadrelor didactice de ciitre studenti vor fi prelucrate pe departamente, facultdii §i universitate si analizate la
fiecare nivel in parte, fiind finalizate cu formularea de politici individuale si generale privind calitatea
procesului didactic.

P.19. Evaluarea de citre studenii a prestafiei cadrelor didactice este obligatorie. Rezultatele
evaludrilor sunt informatii publice, aduse la cunostintd prin publicare la avizierul Universititii ,,Danubius”.

Dispozitii finale

Procedura de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti si anexele la aceasta au fost revizuite in
CEAC-UDG la data de 06.09.2009, 10.06.2010, 05.05.2011, 15.05.2012 si 12.05.2016.

Prezenta procedurd si Chestionarele de evaluare a activititii didactice de ciitre studenti, cu
actualiziri §i modificiiri succesive, au fost aprobate in sedintele Senatului universititii din data de
05.10.2009, 23.04.2010, 17.05.2011, 19.06.2012, 19.06.2013, 25.04.2016, 06.06.2016 si 10.11.2017.

6. INREGISTRARI

6.1. Formulare utilizate

¢ Chestionar de evaluare a activitatii didactice de citre studenti -cod: ACD-12-F1
¢ Grila de punctaj IF-FR -cod: ACD-12-F2
¢ Chestionar de evaluare a activitatii didactice de cétre studenti IF-FR - cod: ACD-12-F3
¢ Chestionar de evaluare a activitatii didactice de catre studenti ID - cod: ID-06-F1

¢ Grila de punctaj - cod: ID-06-F2
¢ Raport privind evaluarea activitafii didactice de citre studenti [F-FR - cod: ACD-12-F4

¢ Raport privind evaluarea activititii didactice de cétre studenti ID - cod ID-06-F1
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¢ Anexa la raportul de evaluare a performantelor didactice si de cercetare a cadrelor didactice in anul

universitar anterior

¢ Anexa la Raportul de evaluare anuala a performantelor cadrelor didactice

6.2. Dosare si registre utilizate

¢ Dosar cu evalufri anuale coordonatori de discipling

7. ANEXE

¢ Chestionar de evaluare a activititii didactice de ciitre studenti

+ Grila de punctaj IF-FR

¢ Chestionar de evaluare a activititii didactice de ciitre studenti IF-FR

¢ Raport privind evaluarea activititii didactice de citre studenti IF-FR

¢ Anexa la Raportul de evaluare anuala a performantelor cadrelor didactice

- cod: ACD-12-F5

- cod: ACD-12-F1
- cod: ACD-12-F2
- cod: ACD-12-F3
- cod: ACD-12-F4
-cod: ACD-12-F5



Denumirea disciplinei

CHESTIONAR DE EVALUARE a
activititii didactice de citre studenti

- Invitimént cu frecvents -

Acest chestionar se utilizeazi pentru cunoagterea opiniei dvs. cu privire la calitatea
cursului §1 a actului didactic prestat de titularul disciplinei. Opinia dvs. va contribui la
imbunititirea procesului de Invtimant, in care studentul si cadrul didactic sunt parteneri. Pentru
aceasta solicitim obiectivitate §i sinceritate in completarea chestionarului. Réaspunsurile si
comentariile dumneavoastri sunt confidentiale, fiind accesibile numai decanului, rectorului si
persoanei evaluate.

Studentii sunt responsabili pentru veridicitatea §i seriozitatea rdspunsurilor.

Titularul cursului

Titularul seminarului (laboratorului)

Specializarea, anul de studii, semestrul si forma de invitimént

Data completéirii

Numele persoanei care a asistat la completarea chestionarului si semnitura:

corespunzitonre unein dintre variantele de raspuns care vi se pare mai aproape de realitate,

Nr. Indicatori de apreciere Na (urn Fonrte bine | Bine | Satisfciitor | Nesntisfacitor
activitifii
crt. didactice
Aprecieri generale privind continutul disciplinei, nivelu! de| CURS
1 structurare §i actualizare a tematicii abordate de cadrul| smandr
didactic
CURS
5 Modul de expunere a cadrului didactic (clat, explicit), nivelul
de accesibilitate, de intelegere a disciplinei SEMINA R
] ] . . CURS
3 Timpu! destinat orelor este utilizat in mod eficient de citre
cadrul didactic §i permite atingerea obiectivelor propuse SEMINA R
B = . CURS
4 Cadrul didactic utilizeazd metode didactice adecvate de
prezentare i de stimulare intelectuali a studentilor SEMINA R
. - s , .| CURS
5 Receptivitatea profesorului la  opiniile  studentilor si
disponibilitatea de ajutorare suplimentara a acestora SEMINA R
] . i CURS
6 Nivelul de efort solicitat studentului pentru parcurgerea
disciplinei este corelat cu posibilitafile fieciruia SEMINA R
. . G CURS
7 Prestatia academicd a cadrului didactic (limbaj adecvat,
comunicarea cu studentii, deschiderea la nou) SEMINAR
8 Corelarea continutului disciplinei cu natura CURS

Cod: ACD-12-Ed5-R0-F1



La fiecare din intrebdrile de mai jos (flecare linie din tabel) completafi cite un X in
ciisufa

domeniului de studiu si pregitirea dumnevoastri ca viitor| SEMINA R
specialist

Acoperirea disciplinei cu material bibliografic si acces liber] CURS
9 |si gratuit la resurse pe portalul Danubius Online gi la

biblioteca universitatii SEMINAR
10 yModalitatile de evaluare gi de stabilire a notei finale CURS
Obiectivitatea §i  corectitudinea aprecierii studentului |SEMINA R
de ciitre cadral didactic
TOTAL PUNCTAJ
CURS
TOTAL PUNCTAI
SEMINAR
CURS
A Nivelul prezentei dvs. la: SEMINA
R

Mediul de Invaare/dezvoltare oferit de universitate, in
B |ansambiu (sili de curs si seminar, laboratoare, biblioteci,
volum de carte, dotare tehnicy etc.)

Cod: ACD-12-Ed5-R0-F1



GRILA DE PUNCTAJ

evaluare studenti

Se noteazi:

N- numdérul de persoane intervievate
N,- numirul rispunsuri pct.a

Np- numérul rispunsuri pct.b

N, numdrul raspunsuri pct.e

Ng- numdérul raspunsuri pct.d

Punctaj:

Pa = 10 Foarte bine
pPp = 8 Bine

Pe - 6 Satisficitor

pq - max.4 Nesatisfaciitor

Calculul punctajului total:

1.Se calculeazi punctajul ponderat pentru fiecare categorie de rispuns:
p.=PaX(Ns/N)

Po=ppx(Nw/N)

P~ px(Ne/N)

pa= pex(No/N)

2.Se calculeazi punctajul total mediu prin insumare; P1=P,+Pb+P+Pd

3.Se transformii punctajul total in calificativ conform grilei-punctaj.

Cod: ACD-12-Ed5-R0-F2



Universitatea “DANUBIUS” din Galati
Departamentul pentru [nvatiimint la Distanti si Frecventd Redusi

Chestionar de evaluare a activigiitii didactice de ciitre studenti, seminar - IF, FR

CHESTIONARUL DE EVALUARE
a activititii didactice de citre studenti

Prin intermediul acestui chestionar dorim s# cunoagtem opinia dvs. cu privire la calitatea cursului §i a actului
didactic. Opinia dumneavoastrd va contribui la imbunatitirea procesului de invatimént, In care studentul si cadrul
didactic sunt parteneri. Pentru acecasta, solicitim obiectivitate si sinceritate in completarea chestionarului. Studentii
sunt responsabili pentru veridicitatea 5i seriozitatea rdspunsurifor. Rispunsurile gi comentariile dumneavoastri
sunt confidentiale, fiind accesibile numai decanului, rectorului si persoanei evaluate (ARACIS Metodologie 2006),
dar rezultatele centralizate ale evaludrilor sunt publice, conf. art. 303 alin. 2 din Legea nr.1/2011.

1. Identificare disciplini - 8 questions

1-A, Facultatea:
W A, de Drept
vi B. de Stiinte Economice
C. de Comunicare si Relatii Internationale

1-B. Denumirea disicplinei
1-C. Titularul seminarului (Iaboratorului):

1-D. Specializarea
B A. Drept
¥ B. Finante si Banci
C. Contabilitate si Informatica de Gestiune
¥ D. Economia Comertului, Turismului si Serviciilor

[

" E. Comunicare si Relatii Publice
¥

" F. Relatii Internationale si Studii Europene

1-E. Anul de studii
W Al

¥ B.II

¥ C.1II

4 D.IV

1-F. Semestrul

I-‘;FA.I

¥ B.II

1-G. Forma de invitimént:

B A.IF

I B.FR
Cod: ACD-12-Ed5-R0-F3



1-H, Data completirii

Model Short Answer
De exemplw: 22.11.2012

2. Indicatori de apreciere - 10 questions
La fiecare intrebare alegefi una din variantele de rdspuns care vi se pare mai aproape de realitate.

2-A. Aprecieri generale privind continutu! disciplinei, nivelul de structurare §i actualizare a tematicii abordate de
cadrul didactic.

4 A. Foarte bine
4 B. Bine
o C. Satisfacitor
2 D. Nesatisficator
2-B. Modul de expunere a cadrului didactic (clar, explicit), nivelul de accesibilitate, de intelegere a disciplinei.
% A. Foarte bine
F B. Bine
v C. Satisfacator
4 D. Nesatisfacitor

2-C. Timpul destinat orelor este utilizat in mod eficient de ciitre cadrul didactic 5i permite atingerea obiectivelor
propuse.

= A, Foarte bine
v B. Bine

¥ C. Satisficitor
¥ D. Nesatisfacitor

2-D, Cadrul didactic utilizeazi metode didactice adecvate de prezentare i de stimulare intelectuald a studentilor,
strategiile instructionale sunt centrate pe student.

= A, Foarte bine
¥ B. Bine
¥ C. Satisficétor
¥ D. Nesatisfacitor
2-E. Receptivitatea cadrului didactic la opiniile studentitor si disponibilitatea de ajutorare suplimentara a acestora.

W A, Foarte bine

¥ B. Bine
Vv C. Satisfacitor
W D. Nesatisfacitor

2-F. Nivelul de efort solicitat studentului pentru parcurgerea disciplinei este corelat cu posibilitatile fiecaruia.

¥ A. Foarte bine

Cod: ACD-12-Ed5-R0-F3



v B. Bine
v C. Satisfacitor
v D, Nesatisficitor

2-G, Prestatia academici a cadrului didactic (limbaj adecvat, comunicarea cu studentii, deschidere la nou).

W A, Foarte bine
F B. Bine

W C. Satisfacitor
M D. Nesatisficator

2-H. Corelarea continutului disciplinei cu natura domeniului de studiu gi asigurarea competentelor necesare pentru
pregitirea dvs. ca viitor specialist.

7 A. Foarte bine
e B. Bine

L4 C. Satisficétor
M D. Nesatisficitor

2-1. Acoperirea disciplinei cu material bibliografic si acces liber si gratuit la resurse pe portalul Danubius Online gi
la biblioteca universitafii.

v A. Foarte bine
v B. Bine
v C. Satisficator
M D. Nesatisfiicator
2-]. Obiectivitatea, corectitudinea si exigenta aprecierii studentului de citre cadrul didactic.
F A. Foarte bine
v B. Bine

i C. Satisfacitor

v D. Nesatisficator

J. Apecieri generale - 3 questions

3-A. Cum apreciati nivelul prezentei dvs. la curs.
¥ A. Foarte bine
M B.Bine
~ C. Satisfacator
¥ D. Nesatisfacitor

3-B. Mediul de invitare / dezvoltare oferit de universitate, In ansamblu (sdli de curs si seminar, laboratoare,
bibliotecs, volum de carte, dotare tehnici etc.}

~ A, Foarte bine
Cod: ACD-12-Ed5-R0-F3



v B. Bine
W~ C. Satisfaciator
W D. Nesatisfacitor

3-C, Comentarii:

Cod: ACD-12-Ed5-R0-F3



Aprobat in Sedinta
Comisia de evaluare a
performantelor cadrelor
didactice pe facultate

din data de:

Pagina: 1/3

RAPORT DE EVALUARE
A ACTIVITATII DIDACTICE DE CATRE STUDENTI

FACULTATE: Perioada
Programul de studii: analizati:
Anul de studii:

Coordonatorul de disciplini / tutore:

Perioada in care
§-au primit
chestionarele:

Perioada in care s-au
distribuit chestionarele

% chestionare completate / 77 primite / 111 transmise 69.36 %
total chestionare transmise x 100 i

2. Oportunitatea utilizarii in activitatea didactica a platformei Danubius Online (SAKAI)

2-A. Considerati ca utilizarea platformei Danubius Online conduce Ia imbunatatirea
medului in care cadrele didactice isi desfasoara activitatea cu studentii (activitati tutoriale,
activitati asistate) in scopul insusirii cunostintelor ?

In foarte mare In mare masura In mica masura In foarte mica Nu stiu
masura masura
Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

2-B. Cum apreciati utilizarea pentru activitatile din universitate a site-ului personal ?

Foarte utila Utila Putin utila Total inutila Nu stiu / nu folosesc

Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

2-C. Mi se ofera un punct de acces unic la informatii cu privire la continutul cursului si Ia
materiale didactice necesare (lecturi recomandate) pentru studiu. ;

Acord total Acord Nu stiu Dezacord Dezacord total

Nr. % Nr, % Nr. % Nr. % Nr. %

'2-D. Considerati ca utilizarea platformei Danubius Online va ofera posibilitatea de a vﬂ
administra mai bine timpul indiferent de locatia unde va aflati ?

In foarte mare In mare Nu stiu / Nurasund | In mica masura | In foarte mica masura
masura masura
Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

3. Platforma Danubius Online este valoroasa pentru ca...

3-A. Am acces la evaluarea (notele) pe parcursul semestruluj s examinarea finala,

Acord total Acord Nu stiu Dezacord Dezacord total

| | | | |
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3-B. Pot sa sustin teste de autoevaluare pe parcursul semestrului.
Acord total Acord Nu stiu Dezacord Dezacord total

Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

3-C. Sunt informat cu privire la calendaral (datele) activitatilor de evaluare.
Acord total Acord Nu stiu Dezacord Dezacord total
Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

3-D. Cunostintele mele sunt evaluate continuu de adrele didactice
Acord total Acord Nu stiu Dezacord Dezacord total
Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

3-E. Pot sa transmit cadrului didactic intrebari inainte, in timpul sau dupa data activitatii
tutoriale / asistate,
Acord total Acord Nu stiu Dezacord Dezacord total

Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

3-F. Pot transmite cadrului didactic opiniile mele cu privire la continutul cursului si / san
temele de la activitatile tutoriale / asistate (feeback).
Acord total Acord Nu stiu Dezacord Dezacord total
Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

3-G. Pot comunica mai usor cu colegii mei si cu coordenatorul de disciplina / tutore.
Acord total Acord Nu stiu Dezacord Dezacord total
Nr, % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

4. Indicatori de apreciere ai cursului

4-A, Cum apreciati continutul dlsclplmel, nivelul de structurare si actualizare a tematicii
abordate de cadrul didactic ?
Foarte bine Bine Nu stiu / nu raspund Nesatisfacator Total nesatisfacator
Nr. % | Nr. % Nr. % Nr., % Nr. %

4-B. Cum apreciati corelarea continutului disciplinei cu natura domeniului. de studiu si
pregatirea dvs. ca viitor angajat ?

Foarte bine Bine Nu stiu / nu raspund Nesatisfacator Total nesatisfacator

Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

4-C. Cum apreciati acoperirea disciplinei cu material bibliografic ? ;
Foarte bine Bine Nu stiu / nu raspund | Nesatisfacator Total nesatisfacator
Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %
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4-D. Cum apreciati prestatia academica a cadrului didactic (linbaj adecvat, comunicare cu
studentii, deschiderea la nou) ?

Foarte bine Bine Nu stiu / nu raspund Nesatisfacator Total nesatisfacator

Nr. % Nr., % Nr. % Nr., % Nr. %

4-E. Cum apreciati receptivitatea cadrului didactic la epiniile studentilor si disponibilitatea
de a le oferi ajutor acestora ?

Foarte bine Bine Nu stiu / nu faspund Nesatisfacator Total nesatisfacator

Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

4-F. Cum apreciati modul de expunere (nivelul de accesibilitate, de mtelegere a disciplinei) a
cadrului didactic in cadrul activitatilor tutoriale / asistate ?

Foarte bine Bine Nu stiu / nu raspund Nesatisfacator Total nesatisfacator

Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %

5. Oportunitatea disciplinei in planul de invatamant

5-A. Ce competente v-ati insusit in urma parcurgerii acestei discipline ?

5-B. Alte sugestii si opinii din partea dvs.

Analizi sugestii de imbunititire si/sau alte observatii formulate de studengi, stabilire canze
eventuale i stabilire actiuni corective / preventive / de Imbunititire (Program de actiuni
corective / preventive cod PS-05-F1):

Concluzii finale:

Presedinte CEAD Facultate,
Decan,
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